ANUNT

PRIVIND ORGANIZAREA EXAMENULUI DE PROMOVARE iN GRAD PROFESIONAL
IMEDIAT SUPERIOR A PERSONALULUI CIVIL CONTRACTUAL INCADRAT LA
UNITATEA MILITARA 01518 PRUNDU BARGAULUI

I. POSTURILE PENTRU CARE SE ORGANIZEAZA EXAMEN DE PROMOVARE:
- referent de specialitate, in Compartlmentul personal;
II. DATA LIMITA PANA LA CARE SE POT DEPUNE CERERILE DE PARTICIPARE LA
EXAMEN: cel tarziu 17.10.2022.

II1. TIPUL PROBELOR DE EXAMEN:
1. Proba scrisi, la sediul Unitatii Militare 01518, loc. Prundu Bargaului, Calea Transilvaniei, nr. 228.
2. Data si ora desfasurarii examenului: 24.10.2022, 12.00-14.00.
3. Aﬁsarea rezultatelor examenului de promovare: in data 24.10.2022, la sediul Unitétii Militare 01518
Prundu Bargaulul si pe pagina de internet a Unitatii Militare 02565 Cluj-Napoca;
4. Contestarea punctajului obtinut de candidati la examenul de promovare: se depune la secretarul comisiei

pand in data de 25.10.2022, ora 14.00.
5. Rezultatul solutiondrii eventualelor contestatii: se afiseaza la sediul Unitatii Militare 01518, Prundu
Bargaului si pe pagina de internet a Unitatii Militare 02565 CluJ-Napoca péana in data de 26.10. 2020, ora 15.00.

IV. TEMATICA:

1. incheierea, executarea, modificarea, suspendarea si incetarea contractului individual de munca,
contractul individual de munci pe durati determinat, timpul de munca si timpul de odihna, salarizarea

2. Indatoririle si drepturile cadrelor militare, provenienta ofiterilor, maistrilor militari §i subofiterilor,
acordarea gradelor si inaintarea cadrelor militare in gradele urmatoare, degradarea militarilor, scoaterea si
reluarea in evidenta militard a ofiferilor, maistrilor militari §i subofiterilor, aprecierea, incadrarea si
promovarea in functie a cadrelor militare, trecerea in rezerva sau direct in retragerea a cadrelor militare,
stagiile minime in grad, dispozitii finale si tranzitorii;

3. Indatoririle si drepturile soldatilor si gradatilor profesionisti, selectionarea, formarea si admiterea
in corpul soldatilor si gradatilor profesionisti, cariera si trecerea in rezervd a soldatilor si gradatilor
profesionisti, angajarea si sistemul de evidentd a soldatilor si gradatilor profesionisti, incadrarea,
eliberarea in / din functie si promovarea soldatilor si gradatilor profesionisti, aprecierea de serviciu a
soldatilor si gradatilor profesionisti;

4. Salarizarea, alte dispozitii, dispozitii finale i tranzitorii, reglementiri specifice personalului din
institutiile publice de aparare, ordine publica si securitate nationala ( fard sectiunile 4,5 si 7);

5. Sistemul pensiilor militare de stat (fard sectiunea 5),dispozitii generale, alte drepturi de asigurari
sociale, rispunderea juridicd, jurisdictia in sistemul pensiilor militare de stat, dispozitii finale, dosarul de
pensionare, fisa de pensie, centralizarea si transmiterea datelor necesare stabilirii drepturilor de pensie:

6. Organizarea si desfisurarea concursului de ocupare a unui post vacant sau temporar vacant pentru
personalul contractant, norme privind ocuparea prin concurs ori examen a unui post vacant sau temporar
vacant de personal civil contractual in MApN;

7. Perioada de stagiu, evaluarea performantelor profesionale individuale ale functionarilor publici,
criterii de performantd pentru functionarii publici debutanti;

8. Conditiile de acordare a compensatiei lunare pentru chirie;

9. Protectia informatiilor clasificate — Norme privind protectia informatiilor clasificate in MApN —
Dispozitii generale cla51ﬁcarea accesul la informatii clasificate;

10. Drepturi si obligatii ale personalului c1v11 reguli de disciplina muncii, evidenta personalului
civil, si dispozitii aphcablle personalului civil contractual.

V. BIBLIOGRAFIA:

1. Legea nr. 53/2003 Codul muncii, cu modificérile si completirile ulterioare;

2. Legea 80/1995 privind Statutul cadrelor militare, cu modificarile si completdrile ulterioare;

3. Legea nr. 384/2006 Statutul soldatilor si gradatilor profesionisti cu modificérile si completérile
ulterioare ;
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4. Ordinul ministrului apiririi nationale nr. 39 /08.04.2010 privind aprobarea Instructiunilor de
aplicare in Ministerul Apararii Nationale a prevederilor Legii nr. 384/2006 privind statutul soldatilor i
gradatilor voluntari cu modificarile si completérile ulterioare;

5. Legea-cadru nr. 153/2017 privind salarizarea personalului plitit din fonduri publice, cu
modificarile si completirile ulterioare, anexa nr. VI — Familia ocupationald de functii bugetare Aparare,
ordine publici si securitate nationald”, cu modificarile si completdrile ulterioare;

6. Legea nr. 223/2015 privind pensiile de stat, cu modificarile si completarile ulterioare;

7. Ordinul ministrului apiririi nationale nr. M 24/15.02.2016 pentru aprobarea metodologiei de
intocmire a dosarului de pensionare, cu modificarile si completirile ulterioare;

8. H.G. nr. 286 / 2011 si M 68 / 2015 - pentru aprobarea Normelor privind ocuparea prin concurs ori
examen a unui post vacant sau temporar vacant de personal civil contractual in Ministerul Apardrii
Nationale, precum si a Procedurii de organizare si desfisurare a examenului de promovare a personalului
civil contractual in grade ori trepte profesionale imediat superioare sau intr-o functie cu un nivel de studii
superior in Ministerul Apararii Nationale, cu modificarile si completirile ulterioare;

9. Hotarrea Guvernului Roméniei nr. 1867/2005 privind stabilirea cuantumului si conditiilor de
acordare a compensatiei lunare pentru chirie pentru cadrele militare in activitate din M.Ap.N., cu
modificarile si completirile ulterioare, publicati in Monitorul Oficial al Roméniei partea I nr. 62 din
24.01.2006;

10. Ordinul ministrului aparirii nationale nr. MS 172/19.08.2021 pentru aprobarea Normelor privind
protectia informatiilor clasificate in MApN;

11. Ordinul ministrului apiririi nationale nr. M.17/04.02.2012 pentru aprobarea regulamentului de
ordine interioara aplicabil personalului civil in MApN.

Nota:
Prevederile actelor normative cuprinse in bibliografie se studiaza cu modificarile si completarile ulterioare
adoptate pani la data publicarii anuntului, dupa caz.
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